Vorwort

Sehr geehrte Leserin,
Sehr geehrter Leser,

vor sich haben Sie die zweite
Ausgabe des Newsletters Medizin
& Pflege, herausgegeben von
den medizinischen Fachabteilun-
gen ,Care People” der mit 20 Ge-
schéftstellen in Deutschland ver-
tretenen PLUSS Personal Lea-
sing und System Service GmbH.
Unter dem Motto ,Neues & Wis-
senswertes” berichten wir dieses
Mal Uber Innovationen im Hause
unseres Kunden Helios Kliniken
in Geesthacht sowie Uber die ers-
ten Erfahrungen eines neuen
Mitarbeiters als Care People-
Disponent in der Kieler PLUSS-
Niederlassung.

Haben Sie bereits den Jahres-
endspurt eingeleitet? Unser gan-
zes Team wiinscht lhnen eine
besinnliche Adventszeit und
ein frohes Weihnachtsfest!

Hinweis zur ndchsten Ausgabe:

Wir berichten u.a. Uber unsere
Kooperation mit dem Deutschen
Roten Kreuz, Kreisverband Ham-
burg-Wandsbek, beziiglich Aktivi-
taten zur Aus- und Weiterbildung
von Stellungsuchenden.

Wenn Sie Fragen oder Anregun-
gen zum Newsletter oder unserer
Dienstleistung haben, freuen sich
alle PLUSS-Geschéftsstellen und
selbstverstandlich auch ich mich
auf lhre Kontaktaufnahme ...

Sk Jhuag

Ihre Anke Schwarz
Bereichsleiterin Care People

LZeitarbeit bietet Flexicurity,
also eine Mischung aus
Flexibilitat und Sicherheit

- Flexibilitat fur den Kunden und

Sicherheit fur den Mitarbeiter.”

Volker Homburg,
ehemaliger iGZ-Bundesvorsitzender
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Foto: Mit freundlicher Genehmigung des Herstellers.

Helios Klinik, Geesthacht
Erlangung der
Gehfahigkeit mit
dem Lokomat®

Bereits vor 25 Jahren hat sich die
HELIOS Klinik Geesthacht auf die
neurologische Rehabilitation von
Kindern, Jugendlichen und jun-
gen Erwachsenen im Alter zwi-
schen 0 und 25 Jahren speziali-
siert. Um betroffene Patienten
bestméglich zu behandeln, hat
die Klinik ihr Angebot kontinuier-
lich durch aktuelle Therapien und
moderne Geradte erweitert. In
diesem Jahr wurden die Thera-
pien beispielsweise durch eine
tiergestitzte Therapie und die
diagnostischen Maoglichkeiten
durch ein Schluckendoskop er-
ganzt. Darliber hinaus wurde ein
Kooperationsvertrag mit einem
Versorger fir Kommunikations-
hilfsmittel geschlossen. So kon-
nen Patienten innerhalb kirzester
Zeit mit aktuellen Kommunikati-
onshilfsmitteln versorgt und pro-
fessionell im Umgang mit den
Kommunikationshilfsmitteln  ge-
schult werden.

Zum Ende des Jahres wird das
Therapieangebot der Klinik durch
einen Lokomaten® erweitert, ei-
nem High Tech Gerét, das erst-
malig in einer norddeutschen Kin-
derklinik zum Einsatz kommt.

Lokomat® Therapie

Die (Wieder)Erlangung der Geh-
fahigkeit ist fur viele Kinder ein
wichtiges Therapieziel in der
Neurorehabilitation. Gehen zu
kénnen, schafft Selbstandigkeit.
Grundlage der Lokomat® Thera-
pie ist das Wissen, dass Bewe-
gungsmuster im zentralen Ner-
vensystem gespeichert werden.

S e
o -

Damit bewahrte Bewegungsmus-
ter automatisch abrufbar werden,
sind allerdings sténdige Wieder-
holungen nétig. Darlber hinaus
muss die gelibte Bewegung auf-
gabenspezifisch sein: Wer gehen
lernen mochte, muss gehen.

Diesen Newsletter
erhalten medizinische Einrichtungen
per Mail oder in gedruckter Form.

Sie mochten in den Verteiler
aufgenommen werden?

Bitte wenden Sie sich an die
nachstgelegene Geschaftsstelle.

PLUSS Care People

Ihr Partner fur innovative
Personal-Lésungen
in Medizin & Pflege

Die Lokomat® Therapie setzt ge-
nau an dieser Stelle ein. Sie er-
moglicht ein repetitives Training
komplexer Gangzyklen. Bei her-
kdmmlichen  Therapiemethoden
sind haufig zwei oder sogar meh-
rere Therapeuten erforderlich, um
den Patienten bei seinen ersten
Schritte zu unterstiitzen. Dabei
werden in einer Therapieeinheit
nur relativ wenige Schrittzyklen
erreicht. Im selben Zeitraum kann
bei der Lokomat® Therapie ein
Vielfaches an Schrittzyklen gene-
riert werden. Damit werden deut-
lich schnellere Therapieerfolge
ermdglicht. Hinzu kommt, dass
der Lokomat® das normale Gang-
bild eines bewegungsgesunden
Menschen simuliert.

High Tech gibt Raum fir
genaue Beobachtung

Technisch gesehen ist der Loko-
mat® ein Gangroboter, der uUber
zwei computergesteuerte Gan-
gorthesen (Beinhtilsen) physiolo-
gische Schreitbewegungen mit
den Beinen der kleinen Patienten
ausfuihrt. Die Orthesen werden
individuell an jeden Patienten
angepasst. Sie geben einerseits
das Gangbild vor, andererseits
passen sie sich mit Hilfe einer
umfangreichen Sensoren- und
Antriebstechnik den individuellen
Leistungsfahigkeiten des Kindes
an. Der Lokomat® ermoglicht ein
komplett passives bis aktives
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Gehen mit oder ohne Gewichts-
entlastung. Da die Beine des
Patienten prazise gefiihrt werden,
kann der Therapeut sein Augen-
merk darauf legen, den Patienten
zu beobachten und - wenn erfor-
derlich - gezielte Anderungen am
Gangbild vornehmen.

Die Lokomat® Therapie kommt fur
Kinder ab einem Alter von 3 bis 4
Jahren in Frage. Die folgenden
Krankheitsbilder koénnen thera-
piert werden:

Infantile Zerebralparese
Querschnittslahmung
Spina bifida
Schéadelhirntrauma
Schlaganfall

Bei Patienten mit eingeschrankter
Gehfahigkeit wird vor der Loko-
mat® Therapie eine grundliche
Videoanalyse des Gangbildes
vorgeschaltet. Nach der Auswer-
tung konnen daraus Informatio-
nen uber den individuellen Gang
und Uber Bewegungsiibergange
gewonnen werden, die wiederum
Aufschluss Uber spezifische Mus-
kelschwdchen und Koordinati-
onsprobleme geben. Da gerade
bei der Rehabilitation von Kindern
Motivation ein wesentlicher Er-
folgsfaktor ist, ist der Lokomat®
mit einem  Video-Biofeedback
ausgestattet. So kénnen die Kin-
der wahrend der Therapie in einer
3 D-Welt auf virtuelle Schatzsu-
che gehen.

Berufswechsel
mit Herz

Personaldienstleistungen und da-
mit auch die Arbeitnehmertber-
lassung werden bereits lange in
Deutschland angeboten. Fir viele
sind diese Begriffe und die damit
verbundenen Aufgabenfelder im-
mer noch sehr abstrakt. Berufsta-
tige haben sich entweder bewusst
fur eine Branche mit hohem
Wachstum und vielen Perspekti-
ven entschieden oder sind ,hin-
eingestolpert®. Philipp Hub, 37
Jahre alt und examinierter Kran-
kenpfleger mit fachpadagogischer
Zusatzqualifikation zum Praxisan-
leiter ist einer von ihnen:

Wahrend meines beruflichen

Werdegangs habe ich diverse
Fachbereiche der Krankenpflege

schaft durchlaufen. Durch einen
glucklichen Zzufall bin ich im Juli
2008 zur PLUSS Pinneberg Per-
sonal Leasing und System Servi-
ce GmbH, Niederlassung Kiel,
Care People gekommen.

Eine intensive, individuell ange-
passte und kompetente Einarbei-
tung durch meine Abteilungsleite-
rinnen Karen Hagen und Britta
Kyas sowie unsere Bereichsleite-
rin Anke Schwarz liel3 in mir den
Begriff ,Personaldisposition” sehr
schnell zum Leben erwachen.
Stark dazu beigetragen hat auch
der Geschéftsfuhrer Jochen-Peter
von Holdt, der zu seinen Mitarbei-
tern einen freundschaftlich-per-
sonlichen Kontakt pflegt und
jederzeit mit Rat und Tat sehr
hilfreich zur Seite steht. Durch
viele personliche Gespréche mit
Herrn von Holdt mit sehr berei-
chernden Tipps entstand schnell
ein Gefuhl von Sicherheit und
gegenseitigem Vertrauen. Auch
die sehr freundliche Aufnahme
durch alle Kollegen aus den wei-
teren Niederlassungen zeigte viel
Offenheit, Vertrauen, Zuverlas-
sigkeit und Leidenschaft in allen
Fragen.

Durch das groRRe, gegenseitige
Vertrauen wurde mir ein On-Site-
Management Projekt Ubertragen.
Anfangs durchlief ich dabei ein
Wechselbad der Gefiihle - von
zeitweiser Verzweiflung bis hin
zur Freude. Verzweiflung machte
sich breit, wenn diverse georderte
Dienste kurzfristig storniert und in
andere Dienste umgewandelt
wurden und teilweise sehr kurz-
fristige  Anderungen scheinbar
nicht l6sbar waren. Doch durch
die tatkraftige Unterstiitzung von
Frau Hagen mit sehr kreativen
Lésungskonzepten wurden auch
solche Situationen gemeistert. In-
zwischen gibt es bei der Betreu-
ung des Kunden nur noch das
Gefiihl der Freude. Die Gespra-
che mit den zustédndigen An-
sprechpartnern haben einen sehr
personlichen Charakter ange-
nommen und auch private Belan-
ge werden besprochen.

Ein weiterer, hoch interessanter
Aspekt meiner Aufgaben beinhal-
tet das Personalmanagement:
Die Suche, Auswahl, Einstellung
und Betreuung von Pflegefach-
personal. Gerade als Praxisanlei-
ter erhalte ich bereits bei den Be-

werbungsgesprachen einen guten
Einblick in die Arbeitsweise und
-qualitéat der Bewerber, kann bei
Bedarf theoretisches und prakti-
sches Wissen weitergeben, um
so unseren Kunden wirklich gut
qualifiziertes Personal zu vermit-
teln. Dabei geht die Betreuung
unserer Mitarbeiter weit Uber un-
sere Burozeiten aber auch weit
Uber die rein beruflichen Angele-
genheiten hinaus. Telefonisch
sind wir jederzeit erreichbar, fih-
ren bei Bedarf Gesprache und
nehmen uns auch der personli-
chen Probleme an.

Ein Fazit zu meiner Tatigkeit: Hier
kommt der Beruf noch von Beru-
fung — Aufgaben, die einen aus-
fillen, die einen fordern aber
auch sehr zufrieden machen! Ich
freue mich darauf, unsere Kun-
den zwischen Preetz und Kiel
kennen zu lernen.”

Kontakt:
PLUSS Personal Leasing und System
Service GmbH — Care People

10587 Berlin, Ernst-Reuter-Platz 8,
Tel.: 030 / 49 85 70-0, Berlin@care-people.com

22926 Ahrensburg, GroRRe Strale 41,
Tel.: 04102 / 80 38-18, Ahrensburg@care-people.com

20097 Hamburg, Frankenstra3e 7,
Tel.: 040 / 23 63 0-123, Hamburg@care-people.com

21079 Hamburg, Schellerdamm 22 - 24,
Tel.: 040/ 76 41 43-0, Harburg@care-people.com

30169 Hannover, Hildesheimer StraRe 8,
Tel.: 0511/ 123 13 80, Hannover@care-people.com

24103 Kiel, HolstenstralRe 19-27,
Tel.: 0431 / 888 95 30, Kiel@care-people.com

50667 Koln, Augustinerstrae 7,
Tel.: 0221 / 27 26 38 80, Koeln@care-people.com

24539 Neumiinster, WendenstraRe 3,
Tel.: 04321 / 97 66-0, Neumuenster@care-people.com

97922 Lauda, Kaiser-Ludwig-Stral3e 1,
Tel.: 09343/ 62 79-0, Lauda@care-people.com

23558 Lubeck, Kreuzweg 7,
Tel.: 0451/ 70 22 2-12, Luebeck@care-people.com

22850 Norderstedt, Am Kielortplatz 130,
Tel.: 040 / 500 17 332, Norderstedt@care-people.com

25421 Pinneberg, Fahltskamp 8/8a,
Tel.: 04101 / 50 95-15, Pinneberg@care-people.com

26382 Wilhelmshaven, PeterstralRe 46,
Tel.: 04421 / 748 27 70, Wilhelmshaven@care-people.com
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