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Unternehmens-Chronik




1984
Karlheinz Förster gründet die PLUSS Personal Leasing und System Service GmbH. Mit Erlaubnis vom 29.02.84 des Landesarbeitsamtes Nord zur gewerbsmäßigen Arbeitnehmerüberlassung wird die GmbH im Handelsregister B des Amtsgerichts Hamburg unter der Nummer 32257 eingetragen. Am 01.04.84 wird die Geschäftstätigkeit offiziell aufgenommen. Der Geschäftsgegenstand besteht in der Überlassung von Fachpersonal und Helfern für Büro, Handel, Handwerk und Industrie.

1985
In Düsseldorf und Bonn entstehen Niederlassungen. Als Partnerunternehmen wird die IMPULS MARKETING Gesellschaft für Verkaufsförderung, Werbung & Service mbH gegründet.

1986
300 Mitarbeiter der verschiedensten Qualifikationen werden beschäftigt. In Hamburg finden Textverarbeitungs-Schulungen zur Weiterqualifizierung der Service-Mitarbeiter statt.

1987
In Hamburg entsteht die Fachabteilung Medizin. Der Jahresumsatz der PLUSS-Gruppe beträgt 11,5 Mio DM (5,9 Mio EUR). Gegründet wird die PLUSS Unternehmensberatung. Geschäftsgegenstand in Hamburg und Bonn: Betrieb eines Seminar-Centers, in dem Mitarbeiter von kleinen und mittelständischen Unternehmen in Textverarbeitung, Tabellenkalkulation und Datenbankverwaltung geschult werden. 

1988
Ein Umsatz von 14,8 Mio DM (7,6 Mio EUR) wird erreicht. In Hamburg ist eine eigene Fachkraft für Arbeitssicherheit unter Vertrag.

1989
In Bochum entsteht eine neue Geschäftsstelle, in Norderstedt und Hamburg-Harburg gründen sich Niederlassungen. Der Umsatz steigt auf 22,0 Mio DM (11,2 Mio EUR).

1990
10 Geschäftsstellen öffnen ihre Türen. Die neuen Standorte: Hannover, Bremen, Neumünster, Pinneberg, Ahrensburg, Hamburg-Bergedorf, Lübeck, Essen, München und Berlin. Der Umsatz erreicht die Marke 40,0 Mio DM (20,5 Mio EUR).

1991
In Buxtehude, Lüneburg und Bremerhaven etablieren sich neue Geschäftsstellen. Der Unternehmensgründer, Karlheinz Förster, verstirbt am 12.06.91.

1992
Aufgrund einer Wirtschaftsrezession werden Standorte im Süden und Westen Deutschlands geschlossen und die primären Geschäftsaktivitäten auf Norddeutschland konzentriert.

1994
Am 01.08.94 fällt das Monopol der Bundesanstalt für Arbeit im Bereich der Personalvermittlung.

1995
Die PLUSS Personal Leasing und System Service GmbH wird zu einer Holding. Eine Geschäftsstelle in Würzburg nimmt ihre Arbeit auf. 

1998
Eine neue Geschäftsstelle entsteht in Lauda. In Berlin wird eine Fachabteilung für Gastronomie, Hotellerie und Veranstaltungen ins Leben gerufen. Mit dem  01.07.98 können sich Interessenten erstmals auf einer Homepage unter www.pluss.de über das Unternehmen und die angebotenen Dienstleistungen informieren. Der Bereich Arbeitssicherheit wird in die zur PLUSS-Gruppe gehörende FKC Management-System-Beratung GmbH überführt und das Dienstleistungsspektrum damit erhöht.

1999
Das Qualitätsmanagement-System aller Geschäftsstellen wird durch den Germanischen Lloyd zertifiziert nach DIN EN ISO 9002.

2000
In Hamburg startet die Fachabteilung Engineering / IT. Der Umsatz der Gruppe beträgt 17,0 Mio EUR.

2003
Restrukturierung der Gruppe bei einem Umsatz von 18,0 Mio EUR.

2004
Die Gesellschaften der PLUSS Personal Leasing und System Service GmbH schließen sich dem iGZ/DBG Tarifvertrag an. Die Dienstleistungen des On-Site-Management und des Outsourcing werden in das Portfolio aufgenommen.

2005
In Leuna eröffnet eine Niederlassung als Kompetenzzentrum für Schweißer und Anlagenbau mit weltweiten Montageeinsätzen. Unter der Marke „Care People“ entwickeln sich die Fachabteilungen Medizin & Pflege noch stärker zu Spezialisten in ihrem Segment. Der Umsatz steigt auf 20,0 Mio EUR.

2006
Die Geschäftsstelle Hannover teilt sich in zwei Sektionen, wobei in einer Sektion als Fachbereich Care People ausschließlich der Bereich Medizin und Pflege betreut wird. In Kiel entsteht eine Fachniederlassung Care People, in Heidenheim ein Standort mit dem gesamten Dienstleistungsportfolio. Der Umsatz wird mit 30,0 Mio EUR beziffert.

2007
In Köln startet eine Niederlassung des Fachbereichs Care People. Eine weitere Niederlassung entsteht in Wilhelmshaven. 38,0 Mio EUR Umsatz werden erreicht.
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