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Zeitarbeit legt wieder zu

Die Zahl der Leiharbeiter hat sich in
Deutschland nach Branchenangaben in
den ersten zwei Monaten des neuen
Jahres rapide erhoht. Auch in Liibeck
1st der Aufschwung spiirbar.

VON GERHARD KRUGER

Woran erkennt man, dass die
Wirtschaftsflaute vorbei ist und
die Konjunktur wieder anzieht?
Erstens an volleren Auftragshii-
chern und zweitens an der Nach-
frage nach Zeitarbeitern. In der
Krise mussten sie als erste ge-
hen, nun sind sie die Ersten, die
einen neuen Job bekommen.
Dass der Aufschwung nach
langer Krise seit Jahresbeginn
an Fahrt gewinnt; belegt die Zeit-
arbeitsbranche mit Zahlen: Wa-

ren im Dezember 2009 noch
650 000 Leiharbeiter in ganz
Deutschland beschiiftigt, so
stieg die Zahl im Januar 2010
sprunghaft auf 710 000 an. Im
Februar, so Schitzungen, diirf-
ten bereits zwischen 730 000
und 750 000 Frauen und Ménner
als Zeitarbeiter beschéftigt ge-
wesen sein,

»Nach dem Abschwung zeigt
sich unsere Branche wieder als
Jobmotor®, sagt der Prasident
des Bundesverbands Zeitarbeit
(BZA), Volker Enkerts.

Der Jobmotor Zeitarbeit ist
auch in Liibeck wieder auf Tou-
ren gekommen, , Wir spiiren eine
deutliche Belebung*, sagt Petra
Timm, Sprecherin von Rand-
stad, dem grofiten Zeitarbeitsver-
mittler in Deutschland. Anfang
April beschaftige die Rand-
stad-Niederlassung Liibeck 500
Mitarbeiter. Im Januar seien es
nur 400 gewesen. 2008, im letz-
ten Boomjahr der Branche, wa-
ren es 450 Beschéftigte,

Der Bedarf an Zeitarbeitskrif-
ten gehe durch alle Branchen,
von der Elektrotechnik bis zurle-
bensmittelverarbeitenden Indus-
trie, sagt Timm. , Besonders ge-
fragt sind Facharbeiter aller Art,
auBlerdem Fachkrifte im kauf-
ménnischen Bereich.” Fiir das
Jahr 2010 sei man bei Randstad
optimistisch, sagt die Firmen-
sprecherin.

Aufwirts geht es auch bei
Adeccoin Liibeck. , Wir beschaf-
tigen derzeit 70 Mitarbeiter. Das

sind 35 mehr als noch zu Jahres-
beginn*, sagt Niederlassungslei-
ter Matthias Kurt. Die Zeitarbei-
ter wiirden in Unternehmen so-
wiein Verwaltungen in der Regi-
on Liibeck eingesetzt. In der Me-
tallbranche, so Kurt, sei die
Nachfragenach Zeitarbeitskraf-
ten allerdings noch recht verhal-
ten. ,,2010 wird fiir die Branche
ein besseres Jahr als 2009", ist
sich Kurt sicher,

Die Hanseaten Zeitarbeit pro-
fitiert vor allem von der gestiege-
nen Personalnachfrage in der Re-

gion Hamburg. ,In Liibeck ist

dieser Trend noch nicht ganz so
stark " ausgeprégt”, sagt Ge-
schiftsfiihrerin Hanna Schwent-
kowski. Insgesamt gehe es ,,aber
wieder aufwarts".

Das spiirt auch J6érg Otto, Ge-
schéftsfiihrer von Pluss Personal
Leasing. ,Im Jahresvergleich
2009 zu 2010 stieg die Zahl unse-
rer Mitarbeiter von Januar bis
April um 38 Prozent.” Pluss ver-

mittle zu rund 95 Prozent Fach-
kréfte aus den Bereichen Hand-
werk, Industrie, kaufménnische
Berufe sowie Pflege und medizi-
nische Betreuung. ,,Die Vermitt-
lung wvon Produktionshelfern
oder Lagerarbeitern spielt kaum
noch eine Rolle*, sagt Otto.
Pluspunkt der Leiharbeit fiir
die Unternehmen, die sich scheu-
en, gleich feste Jobs zu vergeben,
ist die Flexibilitit. Wenn der
Aufwirtstrend nicht anhalten
sollte, kann die Zahl der Arbeits-
krafte auf Zeit auch schnell wie-
der abgebaut werden. Das Liibe-
cker Drigerwerk hat entgegen
dem Trend und damit der Forde-
rung von IG Metall und Betriebs-
rat entsprechend die Zahl der
Leiharbeiter von 130 im Jahr
2009 auf derzeit 100 reduziert,
30 Zeitarbeiter seien in befriste-
te Beschiftigungsverhéltnisse
libernommen worden, sagt Mela-
nie Kamann von der Dri-
ger-Pressestelle.





