Altenpfleger (m/w/d)

Standort: 18107, EImenhorst/Lichtenhagen, Warnow-West, Mecklenburg-Vorpommern
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 35.00

3.400 - 4.000 € brutto / Monat + Firmenwagen, oder Fahrtkosteniibernahme,
alternativ Beteiligung zu Kita-Kosten

Vergutung:

Wir suchen Dich ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)

Was pluss Dir bietet:

e Arbeitszeiten, die sich Deinem Leben anpassen — mit Arbeitszeitkonto, planbarer Freizeit und Urlaub
auch wahrend der Probezeit.

e Unbefristeter Arbeitsvertrag mit fairer Vergitung, Zuschlagen und Pramien — inklusive Option auf
einen Firmenwagen oder Fahrtkostenerstattung.

¢ Wohnortnahe Einsatze & Stabilitat- Wenig wechselnde Einsatzorte — in der Regel langfristige Einsatze
bei Kunden in Wohnortnahe.

e Persodnliche Betreuung durch Fachkrafte mit Erfahrung und ein starkes Team, das Dich im Einsatz
begleitet.

e Fir Dein Wohlbefinden: Live-Coaching und Online-Kurse tber die OpenUp-App, betriebliches
Gesundheitsmanagement, Zuschiisse fiirs Fitnessstudio — plus finanzielle Extras wie exklusive
Mitarbeiterrabatte bei Top-Marken.

e Wissen, das Dich weiterbringt: mit kostenfreien Fort- und Weiterbildungen durch qualifizierte
Dozentinnen und Dozenten.

e Gemeinsam mehr erleben — mit regelmafiigen Teamabenden und Veranstaltungen.

Deine Aufgabengebiete:

¢ Umfassende Pflege von hilfsbedirftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausflihrung &arztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehdrigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenstandigen Lebensfiihrung
Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Dich:

e Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d)

e Berufserfahrung wiinschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach ,Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

e Hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz
¢ Aufgeschlossene und einflihlsame Personlichkeit mit Teamfahigkeit
pluss Personalmanagement ist seit 40 Jahren Dein Ansprechpartner fiir Jobs in der Pflegebranche! Ob in der

Kranken- oder Altenpflege: Du leistest verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, fur Dich
den optimalen Arbeitsplatz zu finden, damit Du Dich beruflich verwirklichen kannst. Unsere Experten aus dem
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Altenpfleger (m/w/d)

Standort: 18107, EImenhorst/Lichtenhagen, Warnow-West, Mecklenburg-Vorpommern
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 35.00
3.400 - 4.000 € brutto / Monat + Firmenwagen, oder Fahrtkosteniibernahme,

Vergutung: alternativ Beteiligung zu Kita-Kosten

Bereich Medizin & Pflege sind mit Leidenschaft fir Dich da. Unser Ziel: eine erfullende Arbeitswelt flr unsere
Mitarbeiter.

Noch Fragen? Unser WhatsApp-Service ist unter 0174 / 45 45 500 erreichbar.

Neugierig? Einfach auf den Bewerbungs-Button klicken, per Telefon: 038821 / 68 830 oder per E-Mail:
Kontakt zu uns aufnehmen.

Wir freuen uns auf ein persénliches Kennenlernen!

Der Text gilt fur alle Geschlechter gemaf AGG.
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