
Altenpfleger (m/w/d) – Starte flexibel, finde Deinen festen Platz!

Du bist Altenpfleger (m/w/d) aus Leidenschaft und suchst eine Anstellung, die Flexibilität bietet, aber langfristig
Sicherheit verspricht? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Unser Modell: Du startest mit einer dreimonatigen Testphase in einem modernen und gut ausgestatteten
Pflegeheim im Bremer Süden – und wenn’s passt, übernimmst du eine feste Position dort.

Falls nicht, testest Du weitere Pflegeheime, bis Du Dich zur Übernahme entscheidest – natürlich in einem
unbefristeten Vertrag bei uns!

Wir bieten Dir:

Abgestimmte Arbeitszeiten auf familiäre und private Bedürfnisse (Kindererziehung, Pflege naher
Angehörige, etc.)

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung nach individueller Rücksprache

Leistungsgerechte Vergütung und steuerfreie Zuschläge (außer samstags)

Ticket- bzw. Fahrtkostenerstattung sowie ggf. Firmenfahrzeug zur Sicherstellung der Mobilität

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. GVP-Tarifvertrag

Vollzeit und Teilzeit möglich

Unbefristeten Arbeitsvertrag im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung

Kostenlose Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Kennenlerngespräch auch bei Dir vor Ort möglich

Facettenreiche Einsatzmöglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort

Attraktive Mitarbeiterrabatte bei über 150 Partnern (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky, etc.)

Übernahme des Deutschlandtickets bzw. Kilometergeld

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Deine Mission:

Du siehst die Pflege nicht als Beruf, sondern als Berufung
Du bringst Lächeln in den Pflege-Alltag und bist ein Fels in der Brandung für die Bewohner und ihre
Familien

Du sorgst für eine pflegerische Versorgung, die sich sehen lassen kann

Du dokumentierst alles professionell und hast keine Scheu vor digitalen Systemen
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Standort: 28259, Bremen (Stadtbezirk Bremen-Süd) Huchting
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Wochenstunden: 35.00
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Das bringst Du mit:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder
Pflegefachmann (m/w/d)

Ein Herz für Menschen und einen Kopf voller Ideen

Flexibilität, Zuverlässigkeit und Teamspirit

Lust auf eine neue Herausforderung

pluss Personalmanagement ist seit 40 Jahren Dein Ansprechpartner für Jobs in der Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege: Du leistest verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Dich
den optimalen Arbeitsplatz zu finden, damit Du Dich beruflich verwirklichen kannst. Unsere Experten aus dem
Bereich Medizin und Pflege sind mit Leidenschaft für Dich da. Unser Ziel: eine erfüllende Arbeitswelt für unsere
Mitarbeiter.

Eine wohnortnahe Beschäftigung ist uns ebenso wichtig. Du suchst nicht direkt an diesem Ort? Sprich uns gerne
an und wir finden eine Alternative.

Hast Du noch offene Fragen? Gerne stehen wir Dir auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Du
erreichst uns unter: 0174 / 45 45 500

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann bewirb Dich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewirb Dich
gerne per E-Mail: bewerbung-bremen@pluss.de oder ruf uns an unter: 040 / 18 12 90 292

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Der Text gilt für alle Geschlechter gemäß AGG.
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