
Wir suchen ab sofort Altenpfleger (m/w/d)

Unsere pluss-Punkte für Sie:

individuell wählbare und flexibel gestaltete Arbeitszeiten

garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung

unbefristeten Arbeitsplatz mit attraktiver Vergütung inkl. Zuschlägen und Prämien, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

auf Wunsch stellen wir einen Dienstwagen

vermögenswirksame Leistungen

kostenlose Fortbildungen und regelmäßige Mitarbeiterevents

ein tolles Team mit persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Was wir uns wünschen:

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d)

Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Wer wir sind? Die pluss Personalmanagement GmbH ist seit über 30 Jahren am Markt und beschäftigt in über 40
Standorten mehr als 2.500 Mitarbeiter. Wir sind überzeugt, dass die Arbeitswelt erfüllend sein kann und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Leidenschaft, Offenheit und Zuverlässigkeit
definieren unseren Qualitätsanspruch und erzeugen dabei Vertrauen auf allen Seiten des Arbeitsmarktes.

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir Ihnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Sie
erreichen uns unter: 0174/4545500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich gerne per E-Mail: bewerbung-dortmund@pluss.de
oder rufen Sie uns an unter: 0231 22 92 76 40.

Übrigens: Bewerber 50+ sind bei uns herzlich willkommen!

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

*Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

Altenpfleger (m/w/d)
Standort: 59423, Unna, Kreis Unna, Königsborn, Nordrhein-Westfalen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: nach Absprache
Vergütung: 3100€ - 3500€ + Zulagen

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(231)22927640
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-dortmund@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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