
Wir suchen Sie ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit oder Vollzeit

Überdurchschnittliche Vergütung zzgl. Zuschläge

Zusatzleistungen wie z.B. Dienstwagen oder Fahrtkostenerstattung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Enge Abstimmung bezüglich des Einsatzortes z.B. wohnortnahe Arbeitseinsätze

Wunschplan bzw. individuell wählbare und flexibel gestaltete Arbeitszeiten

Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote im eigenen Kompetenzzentrum sowie bei
kooperierenden Bildungsträgern

Attraktive Mitarbeiterrabatte (Zalando, SKY, Sony und über 150 weitere Partner)

Ihre Aufgabengebiete:

umfassende Pflege von hilfsbedürftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehörigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Sie als Altenpfleger (m/w/d):

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d)

Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

pluss Personalmanagement ist Ihr Ansprechpartner für Jobs in der Medizin- und Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege - Sie leisten verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Sie
den optimalen Arbeitgeber und Einsatzbereich zu finden, damit Sie Ihre beruflichen Ziele verwirklichen können.
Unsere Experten aus dem Bereich Care People bieten Ihnen vielfältige Karrierechancen!

Sie suchen nicht direkt in Heidelberg eine Anstellung, sondern vielleicht einen Job in beispielsweise Dossenheim,
Schriesheim, Leimen, Sandhausen oder Hirschberg? Sprechen Sie uns an!

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir Ihnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Sie
erreichen uns unter: 0174 45 45 500

Altenpfleger (m/w/d)
Standort: 69121, Heidelberg (Handschuhsheim), Baden-Württemberg
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Vergütung: ab 24,00 € / Std. + Zulagen + Übernahme Fahrtkosten

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 170 226 623 5
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-

mannheimcp@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt

https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=mannheim_cp&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=care-people_altenpfleger
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=mannheim_cp&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=care-people_altenpfleger
tel:(+49) 170 226 623 5
https://wa.me/+491744545500
mailto:bewerbung-mannheimcp@pluss.de
mailto:bewerbung-mannheimcp@pluss.de
https://www.pluss.de/jobdetails/bea28651-acd5-4678-aa98-2cf2324211e1/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=mannheim_cp&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=care-people_altenpfleger
https://www.pluss.de/kontakt/mannheim-care-people?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=mannheim_cp&utm_medium=cta_niederlassung&utm_term=care-people_altenpfleger


Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: bewerbung-mannheimcp@pluss.de oder rufen Sie uns an unter: +49(621)1788780

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.
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