
Wir suchen Dich ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)!

Unsere pluss - Punkte:

Sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis mit verschiedenen Arbeitszeitmodellen

Integration in ein tolles Team & Unterstützung durch Deinen persönlichen Ansprechpartner

Anspruchsvolle und vielseitige Einsätze in Wohnortsnähe

Garantierte planbare Freizeit, kein Einspringen und sichere Urlaubsplanung nach individueller Absprache

Fahrtkostenbeteiligung bzw. Option auf einen Firmenwagen inkl. Tankkarte zur Sicherstellung der
Mobilität

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. GVP-Tarifvertrag

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Vorstellungsgespräche sowohl bei uns als auch in Deinem Lieblingscafé / Teams / möglich

Anteilige Übernahme Deiner Kinderbetreuungskosten möglich

Mitarbeiterprämien und viele finanzielle Sonderleistungen

Mitarbeiterangebote (z.B. Adidas, Zalando, Sony, Sky u.v.m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Auf Wunsch: Überregionale Einsätze möglich

Deine Aufgabengebiete:

Umfassende Pflege von hilfsbedürftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehörigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Dich als Altenpfleger (m/w/d):

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation

Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

pluss Personalmanagement ist seit 40 Jahren Dein Ansprechpartner für Jobs in der Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege: Du leistest verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Dich
den optimalen Arbeitsplatz zu finden, damit Du Dich beruflich verwirklichen kannst. Unsere Experten aus dem

Altenpfleger (m/w/d)
Standort: 77977, Ortenaukreis, Rust, Baden-Württemberg
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: individuell nach Absprache
Vergütung: ab 26,- € / Std.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(170)2266310
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-freiburgcp@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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Bereich Medizin und Pflege sind mit Leidenschaft für Dich da. Unser Ziel: eine erfüllende Arbeitswelt für unsere
Mitarbeiter.

Eine wohnortnahe Beschäftigung ist uns ebenso wichtig. Du suchst nicht direkt an diesem Ort? Sprich uns gerne
an und wir finden eine Alternative.

Noch Fragen? Unser WhatsApp-Service ist unter 0174 / 45 45 500 erreichbar.

Neugierig? Einfach auf den Bewerbungs-Button klicken, per Telefon: 0170 / 22 66 310 oder per E-Mail: 
bewerbung-freiburgcp@pluss.de Kontakt zu uns aufnehmen.

Wir freuen uns auf ein persönliches Kennenlernen!

Der Text gilt für alle Geschlechter gemäß AGG.
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