
Wir suchen Sie ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:

Eine Willkommensprämie in Höhe von bis zu 4.000€ brutto bei einer Tätigkeit in Vollzeit verteilt auf die
ersten 12 Monate

kostenlose Fortbildungen sowie Weiterbildungs- und Aufstiegschancen

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung

unbefristeter Arbeitsplatz, 30 Tage Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Bei Wunsch begleiten wir Sie am ersten Arbeitstag mit in die Einrichtung / Klinik

Fahrtkostenbeteiligung / Option auf einen Firmenwagen inkl. Tankkarte (auch zur privaten Nutzung)

Ihre Aufgaben:

umfassende Pflege und Betreuung von hilfsbedürftigen, alten Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Sie als Altenpfleger (m/w/d):

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder ähnliche Qulifikation

Freude an der Arbeit mit Menschen

Interesse, verschiedene Pflegeeinrichtungen kennenzulernen und neue Einblicke zu gewinnen

pluss Personalmanagement ist seit 40 Jahren Ihr Ansprechpartner für Jobs in der Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege: Sie leisten verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Sie
den optimalen Arbeitsplatz zu finden, damit Sie sich beruflich verwirklichen können. Unsere Experten aus dem
Bereich Care People sind mit Leidenschaft für Sie da. Unser Ziel: eine erfüllende Arbeitswelt für unsere
Mitarbeiter.

Eine wohnortnahe Beschäftigung ist uns ebenso wichtig. Sie suchen nicht direkt in Nürnberg? Auch über
benachbarte Orte, wie beispielsweise Lauf, Altdorf, Schwabach, Roth oder Stein, können wir gerne sprechen.

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir Ihnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Sie
erreichen uns unter: 0174 45 45 500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: bewerbung-nuernbergcp@pluss.de oder rufen Sie uns an unter: +49(911)3681030

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.

Altenpfleger (m/w/d)
Standort: 90402, Nürnberg Tullnau, Bayern
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Vergütung: 24,00-27,00€/h

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0911 / 36 81 03 0
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-

nuernbergcp@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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