
Wir suchen Sie ab sofort als Altenpfleger (m/w/d) stationäre Pflege

Wir bieten Ihnen:

Unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit

Übertarifliche Vergütung nach IGZ – DGB-Tarifvertrag

Fahrkartenerstattung bis zum Einsatzort, alternativ die Option auf ein Firmenfahrzeug mit Privatnutzung

Attraktive Zuschläge (Feiertag: 100%, Sonntag 50%)

Facettenreiche Einsatzmöglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Flexible Arbeitszeiten (mitarbeiterorientierte Dienstplanung) auf familiäre und private Bedürfnisse
angepasst (Kindererziehung, Pflege naher Angehörige, etc.)

Garantierte planbare Freizeit, kein Einspringen und sichere Urlaubsplanung nach individueller Absprache

Kostenlose Fort- und Weiterbildungen (Bsp.: Wundmanager, Praxisanleiter) sowie Aufstiegschancen
bei unseren zahlreichen Kunden

Anteilige Übernahme Ihrer Kinderbetreuungskosten möglich

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzplanung

Vorstellungsgespräche sowohl bei uns als auch in Ihrem Lieblingscafé / Park möglich

Mitarbeiterangebote (z.B. adidas, Zalando, Sony, Sky u.v.m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Auf Wunsch: Überregionale Einsätze möglich

Ihre Aufgabengebiete:

Umfassende Pflege von hilfsbedürftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehörigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Sie als Altenpfleger:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d)

Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Sie wünschen sich einen vertrauenswürdigen und langfristigen Arbeitgeber? Dann sind Sie bei pluss
Personalmanagement genau richtig. Unser Unternehmen bietet seit über 35 Jahren die Möglichkeit sich beruflich
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frei zu entfalten und Leidenschaften nachkommen zu können. Wir suchen Persönlichkeiten, die Teil einer
vertrauensvollen Partnerschaft zwischen Menschen und Unternehmen sein wollen. Lassen Sie uns Ihre
beruflichen Wünsche und Bedürfnisse für Sie verwirklichen!

Eine wohnortnahe Beschäftigung ist uns ebenso wichtig. Sie suchen nicht direkt in Bochum? Auch über
benachbarte Orte, wie beispielsweise Wattenscheid, Stiepel, Langendreer, Wiemelhausen oder Linden, können
wir gerne sprechen.

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir Ihnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung.
Sie erreichen uns unter: 0174 / 45 45 500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: Bewerbung-BochumCP@pluss.de oder rufen Sie uns an unter: 0234 / 89 01 61 10

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.
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