Bereichsleitung - Eingliederungshilfe (m/w/d)

Standort: 17291, Prenzlau, Landkreis Uckermark, Kietz Modderort, Brandenburg
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 40.00

Vergltung: 70.000 € bis 78.000 € p.a.

Bereichsleitung (m/w/d) Eingliederungshilfe | Besondere Wohnformen — Region Uckermark
Fuhrung gestalten. Entwicklung vorantreiben. Zukunft bewegen.

Sie méchten Verantwortung flr mehrere Standorte Ubernehmen, Fiihrungskréafte entwickeln und die Zukunft der
Eingliederungshilfe aktiv mitgestalten?

Fur einen etablierten Trager der Sozialwirtschaft suchen wir eine engagierte Bereichsleitung (m/w/d), die
fachliche Expertise mit unternehmerischem Denken verbindet. In dieser Schlliisselposition verantworten Sie
mehrere Wohn- und Betreuungsangebote und sorgen gemeinsam mit Ihren Leitungsteams fiir eine hohe
fachliche Qualitat, wirtschaftliche Stabilitat und die kontinuierliche Weiterentwicklung der Angebote.

Ihre Verantwortung

Als Bereichsleitung tibernehmen Sie die Steuerung eines vielseitigen Verantwortungsbereichs und sind
Sparringspartner:in fur die Fuhrungskrafte vor Ort.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Fuhrung, Coaching und Entwicklung der Einrichtungs- und Standortleitungen

¢ Sicherstellung einer hohen fachlichen und padagogischen Qualitat in den betreuten Einrichtungen
e Strategische Weiterentwicklung bestehender Angebote sowie Mitwirkung bei neuen Projekten

¢ Verantwortung fur wirtschaftliche Kennzahlen, Budgets und Belegungsentwicklung

¢ Analyse und Optimierung von Prozessen und Organisationsstrukturen

e Enge Zusammenarbeit mit Kostentragern, Behérden und Netzwerkpartnern

e Begleitung von Veranderungs- und Transformationsprozessen

e Umsetzung gesetzlicher und fachlicher Anforderungen innerhalb des Verantwortungsbereiches

e Forderung einer wertschatzenden und modernen Fihrungskultur

Das bietet lnnen unser Auftraggeber

¢ Jahresgehalt zwischen 70.000 € und 78.000 € brutto, abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung
¢ Verantwortungsvolle Fiihrungsposition mit gro3em Gestaltungsspielraum

¢ Direkte Einflussnahme auf die strategische Entwicklung eines bedeutenden sozialen Bereiches
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Individuelle Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Betriebliche Altersvorsorge und weitere attraktive Zusatzleistungen

Flexible Arbeitsgestaltung und hohe Eigenverantwortung

e Langfristige Perspektive bei einem wirtschaftlich stabilen Trager

Das bringen Sie mit

Telefon: | Jetzt bewer ben

WhatsApp: .
E-Mail:
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Abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Heilpadagogik,
Gesundheitsmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Fuhrungserfahrung in der Eingliederungshilfe oder einem verwandten sozialen Arbeitsfeld

Erfahrung in der Steuerung gréRerer Organisationseinheiten oder mehrerer Standorte

Sicherer Umgang mit wirtschaftlichen Kennzahlen und Budgetverantwortung

Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Rahmenbedingungen, insbesondere des SGB IX
Ausgepragte Kommunikations- und Fihrungskompetenz

¢ Strategisches Denken, Entscheidungsstérke und hohe Eigeninitiative

Ihre Chance

Diese Position richtet sich an Fiihrungspersoénlichkeiten, die nicht nur verwalten, sondern gestalten mochten. Sie
erhalten die Mdglichkeit, Strukturen weiterzuentwickeln, Menschen zu férdern und die Zukunft der
Eingliederungshilfe nachhaltig mitzupragen.

Wenn Sie den nachsten Karriereschritt gehen und Verantwortung auf Bereichsebene Ubernehmen mdchten,
freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Lassen Sie uns lhren nachsten beruflichen Schritt gemeinsam gehen.

Bei Interesse oder ersten Fragen zu Position oder Aufgabe steht Ihnen Isabel Benien zur Verfligung.

Sie erreichen Frau Benien per Malil bzw. telefonisch unter Telefon +49 170 22 66 346 (auch
via WhatsApp) erreichbar.

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berticksichtigung des
AGG fur alle Geschlechter.
career people ist Ihre bundesweite Partnerin fir Personalvermittiung von Fihrungskraften und Expert:innen in

Pflege, Medizin und Sozialwirtschaft.

Es handelt sich um eine Position, die im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen ist.
Der Text gilt unter Berticksichtigung des AGG fir alle Geschlechter.

Telefon: | Jetzt bewer ben

WhatsApp: .
E-Mail:


mailto:i.benien@pluss.de
https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_career&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=care-people_bereichsleitung--eingliederungshilfe
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_career&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=care-people_bereichsleitung--eingliederungshilfe
https://wa.me/+491744545500
mailto:bewerbung-hamburg@career-people.de
mailto:bewerbung-hamburg@career-people.de
https://www.pluss.de/jobdetails/c520f888-74c0-4c18-bd5f-8be58aa45bb7/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_career&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=care-people_bereichsleitung--eingliederungshilfe

