Business Development Manager(m/w/d)

Standort: 20097, Hamburg (Hamburg-Mitte) Hammerbrook
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Nach Ricksprache

Wochenstunden: 40.00

Vergltung: auf Verhandlungsbasis

Die House of HR Familie wachst zusammen. Innerhalb unseres Powerhouses House of Healthcare GmbH
verkniipfen sich die pluss Unternehmensgruppe, avanti GmbH und DOCSTR GmbH immer enger, um mehr
Mdglichkeiten und Chancen fir jeden Einzelnen zu schaffen. Daher prifen wir alle eingehenden Bewerbungen
auf Vakanzen im gesamten Powerhouse.

Einstieg pluss Aufstieg!

Eigenstandiges Arbeiten ist fur Dich nicht nur dahingesagt? Du suchst einen Arbeitgeber, der bestéandig an
Deiner Seite ist und Deine Hands-on-Mentalitat schatzt? Dann ist dies Deine Chance, ab sofort ein Teil unseres
Teams zu werden: pluss ist ein wachsender und zukunftsweisender Personaldienstleister mit einem
weitreichenden Netzwerk an Standorten und Tochtergesellschaften in Deutschland.

Fur unser Holding-Team in Hamburg oder remotemit Reisebereitschaft zu unseren Standorten suchen wir
genau Dich:

Business Development Manager(m/w/d)

Deine plus(s) Punkte:

e Menschen mit Antrieb - Ein starkes Team, das gemeinsame Wege geht und in dem sich jeder einbringen
kann

e Strukturierte Einarbeitung sowie kontinuierliche Weiterbildung durch Schulungen und Seminare sind
fur uns selbstverstandlich

¢ Du arbeitest von wo Du mochtest: Bliro, Holding oder von Zuhause — die operative Nahe zu unseren
Kunden und Niederlassungen lasst du dabei natirlich nie aus den Augen

e Wir kénnen nicht alle Winsche erfillen, aber wir versuchen es: also schnire Dein persdnliches Paket
zusammen mit Deiner Fuhrungskraft (z.B. Firmenfahrzeug oder Leasingfahrrad auch zur privaten Nutzung)

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehaltspaket, Mitarbeiterrabatte und vieles mehr

Deine Leidenschaft:

e Strategische und vertriebliche Weiterentwicklung unserer Geschéftsbereiche Care People und Bildung und
Soziales

e Marktbeobachtung, Analyse und Bewertung der Nutzenpotentiale gemeinsam mit unserem Managing
Director

e Konzeption und Umsetzung passender Strategien
¢ Aktive Gestaltung und Umsetzung neuer Ideen und MalRnahmen zur vertrieblichen Erweiterung

e Analyse, Bewertung und Optimierung unserer Vertriebs- & Marketing-Aktivitaten im Gesundheits- und
Sozialwesen

¢ Weitergabe Deines Knowhows an Kollegen in Schulungen und Seminaren
e Begeisterung von Menschen durch Kommunikationsstarke, Uberzeugungskraft und Verhandlungsgeschick
e Stetiger Austausch inner- und auf3erhalb unserer Unternehmensgruppe
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Business Development Manager(m/w/d)

Standort: 20097, Hamburg (Hamburg-Mitte) Hammerbrook
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Nach Ricksprache

Wochenstunden: 40.00

Vergltung: auf Verhandlungsbasis

Deine Qualifikation:

e Fundament an mehrjahriger Erfahrung aus den Bereichen Vertrieb, Neukundenakquise und der
Personaldienstleistung? Perfekte Grundlage!

¢ Dabei bereits als Business Development Manager oder in einer vergleichbaren verantwortungsvollen
Position tatig gewesen? Super, das ist ein pluss!

o Starke Kommunikationsfahigkeit auf Deutsch und optimalerweise auch auf Englisch

¢ Das sind keine Fremdwdrter fiir Dich, sondern Deine Lebenseinstellung: Dienstleistungsgedanke,
Durchsetzungsvermdgen, Teamfahigkeit, Hands-on-Mentalitat

Seit Uber 40 Jahren bietet die pluss-Gruppe individuelle Beratung und innovative Lésungen fir Arbeitgeber und
Arbeitnehmer. In spezialisierten Fachabteilungen engagieren sich kompetente Ansprechpartner fiir ein
zeitgemales Personalmanagement. Wir sind Uberzeugt, dass die Arbeitswelt erfullend sein kann, und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Wir wollen mit Personalmanagement auf
der Hohe der Zeit begeistern: nachhaltig, flexibel und sicher.

Du unterschreibst in Gedanken schon Deinen Arbeitsvertrag?

Grofartig, dann bewirb Dich direkt bei uns!

Mit Deinen vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter dem Stichwort ,, JOB-ID: 10550" und unter Angabe
Deiner Gehaltsvorstellung und der Verfliigbarkeit. Gerne kannst Du uns auch Deine Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an zusenden.

Wir freuen uns auf Dich!

Wir stehen fir Vielfalt sowie Offenheit, Respekt und Wertschatzung im taglichen Miteinander. Wenn Du unsere
Werte und Normen teilst, bist Du bei uns richtig. Jeder ist einzigartig, deshalb darfst Du bei uns sein, wer Du bist!

Dein pluss-Team

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die mannliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Bertcksichtigung des AGG fur alle Geschlechter.
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