
Einrichtungsleitung (m/w/d) – Besondere Wohnformen | Eingliederungshilfe

Gestalten Sie moderne Teilhabe aktiv mit.
Für einen bundesweit tätigen Träger der Sozialwirtschaft suchen wir eine erfahrene Führungspersönlichkeit für
die Leitung des Betreuungsdienstes im Bereich besondere Wohnformen der Eingliederungshilfe. An mehreren
Standorten werden Menschen mit geistigen und seelischen Beeinträchtigungen dabei begleitet, ein möglichst
selbstbestimmtes und stabiles Leben in der Gemeinschaft zu führen.

Rund 160 Klient:innen profitieren bereits von individuell ausgerichteten Wohn- und Unterstützungsangeboten –
künftig mit Ihrer fachlichen Handschrift.

Ihre Aufgabe – Führung mit Haltung und Wirkung

In dieser verantwortungsvollen Position steuern und entwickeln Sie gemeinsam mit Ihrem Team moderne
Betreuungsangebote weiter:

Fachliche und disziplinarische Leitung der Mitarbeitenden im Betreuungsdienst

Steuerung und Weiterentwicklung pädagogischer sowie organisatorischer Prozesse

Zusammenarbeit mit Behörden, rechtlichen Betreuer:innen, Angehörigen, Kostenträgern und externen
Fachdiensten

Sicherstellung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards unter Berücksichtigung gesetzlicher
Vorgaben

Mitgestaltung fachlicher Konzepte und innovativer Wohn- und Unterstützungsformen

Verantwortung für wirtschaftliche Kennzahlen, Belegung und Ressourceneinsatz

Mitarbeit in interdisziplinären Gremien und Arbeitsgruppen

Teilnahme an Leitungsbereitschaftsdiensten im Wechsel

Das erwartet Sie

Ein Umfeld, in dem fachliche Qualität, Menschlichkeit und Entwicklung gleichermaßen zählen:

Attraktive Vergütung ca. 65.300 € – 75.025 € brutto/Jahr inkl. Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge mit zusätzlichem Arbeitgeberanteil

Kinderzuschläge und vermögenswirksame Leistungen

31 Urlaubstage

Strukturierte Einarbeitung und wertschätzende Führungskultur

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Gesundheitsförderung und Kooperationen mit Fitnessanbietern

Viel Gestaltungsspielraum in einer zukunftsrelevanten sozialen Aufgabe

Ihr Profil

Sie verbinden fachliche Kompetenz mit Führungsstärke und einem klaren Blick für moderne Teilhabe:

Einrichtungsleitung Eingliederungshilfe (m/w/d)
Standort: 16307, Gartz (Oder), Brandenburg
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 65.300 € – 75.025 € p.a.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(40)23881129
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-hamburg@career-

people.de

Jetzt bewerben
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Studium der Sozialpädagogik, Heilpädagogik oder vergleichbare Qualifikation (B.A., M.A. oder Diplom)

Zusatzqualifikation im betriebswirtschaftlichen Bereich gemäß SQV BrPBWo

Mehrjährige Erfahrung in der Eingliederungshilfe, idealerweise in besonderen Wohnformen

Gute Kenntnisse im Sozialrecht, insbesondere SGB und Bundesteilhabegesetz

Führungserfahrung sowie Freude an Personalentwicklung und Teamsteuerung

Kommunikationsstärke, Konfliktlösungskompetenz und Entscheidungsfreude

Motivation, Veränderungsprozesse aktiv mitzugestalten und neue Impulse einzubringen

Warum diese Position spannend ist

Sie übernehmen nicht nur Verantwortung für Teams und Prozesse, sondern gestalten aktiv moderne
Eingliederungshilfe mit. Gesucht wird eine Persönlichkeit, die fachliche Qualität mit Empathie verbindet und Lust
hat, neue Wege in der Begleitung von Menschen mit Unterstützungsbedarf zu entwickeln.

Lassen Sie uns Ihren nächsten beruflichen Schritt gemeinsam gehen.

Bei Interesse oder ersten Fragen zu Position oder Aufgabe steht Ihnen Isabel Benien zur Verfügung.

Sie erreichen Frau Benien per Mail i.benien@pluss.de bzw. telefonisch unter Telefon +49 40 23 88 11 29 oder
mobil unter +49 170 22 66 346 (auch via WhatsApp) erreichbar.

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.

career people ist Ihre bundesweite Partnerin für Personalvermittlung von Führungskräften und Expert:innen in
Pflege, Medizin und Sozialwirtschaft.

Es handelt sich um eine Position, die im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen ist.
Der Text gilt unter Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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