Heimerzieher (m/w/d) Teilzeit

Standort: 26603, Aurich, Landkreis Aurich, Kirchdorf, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 35.00

Arbeitszeit: individuell n. Absprache

Vergutung: 19,50€ / Std.

Herzlich willkommen bei pluss Bildung & Soziales, dem Spezialisten im Personalmanagement fiir die
Sozialwirtschaft. Wir bieten Dir in Einrichtungen der frihkindlichen Bildung sowie bei Tragern der Sozialen Arbeit
den passend zugeschnittenen Arbeitsplatz. Werde ein Teil von uns!

Fir unseren regionalen Partner suchen wir Dich im Rahmen der Arbeithehmeriberlassung als

Heimerzieher (m/w/d) Teilzeit

Wir bieten Dir:

Individuell wéahlbare Einsatzorte und flexibel gestaltete Arbeitszeiten sowie wohnortnahe und vor allem
sichere Arbeitsplatze

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung

Idealer Berufseinstieg zur Erprobung verschiedener Kindertageseinrichtungen, Schulen oder Einrichtungen
der Eingliederungshilfe mit unterschiedlichen Konzepten und Gruppengrof3en, jedoch auch langerfristige
Einsatze jederzeit moglich

Zahlreiche Weiterbildungs- und Aufstiegschancen, auch fir Wiedereinsteiger

Kompetente Beratung durch Deinen personlichen Ansprechpartner

Integration in ein tolles Team mit steter personlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung
Maglichkeit zur Ubernahme bei einem unserer Kunden

Unbefristeter Arbeitsplatz mit fairer, tariflicher Vergutung inkl. Zuschlagen und Pramien (inkl. Urlaubs- und
Weihnachtsgeld)

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)
Mitarbeiter werben Mitarbeiter — Pramie
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Deine Aufgabengebiete:

Erziehen, Betreuen und Fordern von Kindern: Krippen- oder Elementarbereich (Je nach Deinen Wiinschen
und Arbeitsort)

Planung und Durchfiihrung von gruppenbezogenen Angeboten, wie z. B. Sport, Singen und Tanzen,
Sprache, Werken, Technik

Projektbezogene Erkundungstouren, Ausfliige und andere Freizeitaktivitaten,
wie z. B. ,Woche der Kreativitat", ,Waldwoche" etc.

Regelmafiger Austausch mit den Kollegen zur tagesaktuellen Abstimmung
Reflexionsgesprache mit Eltern und Kollegen zur individuellen Forderung der Kinder

Unsere Anforderungen an Dich als Heimerzieher (m/w/d):

Telefon:
WhatsApp:
E-Mail:
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Ausbildung zum Erzieher, Heilerziehungspfleger oder Sozialpadagogischen Assistenten (m/w/d)
Spald an der eigenstandigen Arbeit in Bildung, Erziehung und Betreuung

Fahigkeit, sich auf Kinder mit unterschiedlichen kulturellen und nationalen Hintergriinden sowie mit
verschiedenen sozialen Problemlagen einzustellen

Fahigkeit, sich auf besonderen Forderbedarf einzustellen
Reflexionsvermdgen bzgl. der eigenen Haltung und Arbeit mit Kindern
Sensibilitat fur Gruppendynamiken und unterschiedliches Sozialverhalten der Kinder

Wer wir sind? Die pluss Personalmanagement GmbH ist seit Giber 40 Jahren am Markt und beschétftigt in Gber 40
Standorten mehr als 2.500 Mitarbeiter. Wir sind tUberzeugt, dass die Arbeitswelt erfiillend sein kann und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Leidenschaft, Offenheit und Zuverlassigkeit
definieren unseren Qualitatsanspruch und erzeugen dabei Vertrauen auf allen Seiten des Arbeitsmarktes.

Noch Fragen? Unser WhatsApp-Service ist unter 0174 / 45 45 500 erreichbar.

Neugierig? Einfach auf den Bewerbungs-Button klicken, per Telefon: 040 / 18 12 90 293 oder per E-Mail:
Kontakt zu uns aufnehmen.

Wir freuen uns auf ein personliches Kennenlernen!

Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir nur eine Sprachform. Dieser Text gilt unter Berlicksichtigung des AGG
fur alle Geschlechter.
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