
Als kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Einkauf/Materialdisposition hast Du die Möglichkeit,
Dein Können unter Beweis zu stellen. Wir suchen Dich in der Direktvermittlung für unseren regionalen Partner.

Unser Partner bietet Dir:

individuelle Einarbeitung

Weiterbildungsmöglichkeiten (persönlich als auch beruflich)

30 Tage Urlaub

Gleitzeit

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Hansefit, Physiotherapie an regelm. Terminen)

Firmen- und Teamevents

Dienstradleasing

spannende und abwechslungsreiche Aufgaben

moderne Unternehmensführung

offene Arbeitsatmosphäre

Wie sieht dein Arbeitsalltag aus?

Bearbeitung von Reklamationen

Eingangskontrolle und Inventurabnahme

Disposition als auch Bedarfsplanung der gesamten Zusatzstoffe, Verpackungen und Hilfsstoffe

Überwachung der dazugehörigen Budgets

Bearbeitung der Einführung neuer Artikel (gemäß interner Richtlinien)

Beschaffung von Zusatzstoffen, Verpackungen und Hilfsstoffen

Was musst du mitbringen?

erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung (z.B. Speditions-, Industrie- oder
Bürokaufmann (m/w/d))

erste Berufserfahrung im Bereich Logistik/Disposition - idealerweise in der Lebensmittelbranche

gute MS Office Kenntnisse

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift wären wünschenswert

folgende Eigenschaften solltest du mitbringen: Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit

pluss Personalmanagement ist dein Ansprechpartner für kaufmännische Jobs! Wir verfügen über ein
überregionales Netzwerk an Betrieben, die wir anhand deiner Fähigkeiten und Vorstellungen auswählen.

Kaufmän. Mitarbeiter (m/w/d) im Einkauf/Materialdisposition
Standort: 49413, Dinklage, Landkreis Vechta, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 19,00€ - 21,00 €

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(441)38441055
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-oldenburg@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt

https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=oldenburg_off&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=office_marketing-&-vertrieb
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=oldenburg_off&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=office_marketing-&-vertrieb
tel:+49(441)38441055
https://wa.me/+491744545500
mailto:bewerbung-oldenburg@pluss.de
https://www.pluss.de/jobdetails/1b6ced80-171e-42f8-b203-3dc89faa42d7/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=oldenburg_off&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=office_marketing-&-vertrieb
https://www.pluss.de/kontakt/oldenburg-handwerk?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=oldenburg_off&utm_medium=cta_niederlassung&utm_term=office_marketing-&-vertrieb


Du hast noch Fragen? Gerne stehen wir dir auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Du erreichst
uns unter: 0174 / 45 45 500

Haben wir dich neugierig gemacht? Dann bewirb dich über den Bewerbungs-Button. Alternativ kannst du dich
gerne per E-Mail: bewerbung-oldenburg@pluss.de bewerben oder uns direkt anrufen: 0441 / 38 44 10 55

Wir freuen uns auf dich!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.

Kaufmän. Mitarbeiter (m/w/d) im Einkauf/Materialdisposition
Standort: 49413, Dinklage, Landkreis Vechta, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 19,00€ - 21,00 €

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(441)38441055
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-oldenburg@pluss.de

Jetzt bewerben
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