Kinderpfleger (m/w/d) fur die Direktvermittlung in Lauf an der
Pegnitz

Standort: 91207, Lauf an der Pegnitz, Landkreis Nurnberger Land, Bayern
Zeitmodell: Vollzeit

Wochenstunden: 35.00

Arbeitszeit: Auch Teilzeit méglich

Vergitung: Eingruppierung in S3 nach AVR

Wir suchen Dich ab sofort als Kinderpfleger (m/w/d) zur Direktvermittlung bei unserem regionalen Kunden
in Lauf an der Pegnitz — starte jetzt in Deine neue berufliche Zukunft!

Unsere Vision: pluss ist die Zukunft einer fairen & individuellen Arbeitswelt im Sozial- und Gesundheitswesen.
Bei uns darfst Du sein, wer Du bist!

Gemeinsam finden wir den optimalen Arbeitsplatz fir Dich.

Unser Kunde bietet Dir:

e Sicherheit und Perspektive: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag gibt Dir langfristige Stabilitat.
e Faire Vergltung: Eingruppierung nach AVR sowie Weihnachtsgeld in Form einer Treuepramie (80%).

e Attraktive Urlaubsregelung: 30 Tage Urlaub plus 3 zusatzliche Sonderurlaubstage fiir noch mehr
Erholung.

e Flexible Arbeitszeitmodelle: Teilzeit oder Vollzeit mit mindestens 25 und maximal 39 Stunden pro
Woche.

e Moderne Ausstattung: Du erhaltst ein iPad zur privaten Nutzung.
e Mobilitat und Extras: Profitiere vom JobRad-Leasing und exklusiven Corporate Benefits.
e Verlassliche Rahmenbedingungen: 6 Monate Probezeit flir einen sicheren Einstieg.

Dein Job — so abwechslungsreich wie Du:

e Kinder begleiten und fordern: Du unterstitzt ihre Entwicklung in verschiedenen Bereichen und
Konzepten.

e Durchfihrung vielfaltiger Aktivitaten: von sportlichen Ubungen tiber musikalische und tanzerische
Darbietungen bis hin zur sprachlichen Entwicklung.

¢ Du begleitest und hilfst den Kindern bei ihren taglichen Routinen und sorgst fir ihr Wohlbefinden.
e Teamarbeit: regelmafiger Austausch und Reflexion der padagogischen Arbeit.

Was Dich auszeichnet als Kinderpfleger (m/w/d):

e Abgeschlossene Ausbildung zum Kinderpfleger (m/w/d): Eine abgeschlossene Ausbildung ist die
Basis fur Deine Tatigkeit.

e Berufserfahrung in der padagogischen Arbeit ist wiinschenswert.

e Einfihlungsvermégen und Reflexionsfahigkeit: Du erkennst individuelle Bedirfnisse und hinterfragst
Deine Arbeit, um Dich stetig weiterzuentwickeln.

e Teamfahigkeit, Motivation und Flexibilitat: Du arbeitest gern im Team, bist engagiert und passt Dich
neuen Situationen an.

e Interkulturelle Kompetenz: Du gehst sensibel auf Kinder mit unterschiedlichen kulturellen und sozialen
Hintergriinden ein.
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e Eigenverantwortliches Arbeiten: Du Gibernimmst Verantwortung und gestaltest Deinen padagogischen
Alltag aktiv mit.

Noch Fragen? Unser WhatsApp-Service ist unter 0174 / 45 45 500 erreichbar.

Neugierig? Einfach auf den Bewerbungs-Button klicken, telefonisch melden unter 0151 / 57 14 18 04 oder die
Unterlagen im PDF-Format direkt an senden.

Wir freuen uns auf ein personliches Kennenlernen!

Der Text gilt fur alle Geschlechter gemafd AGG.
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