
Wir suchen Dich im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung ab sofort als Pflegefachkraft (m/w/d).

Was pluss Dir bietet:

4.000 € Willkommensprämie bei Vollzeit (anteilig bei Teilzeit), verteilt auf die ersten 6 Monate.

Flexible Arbeitszeitmodelle, abgestimmt auf Deine Lebenssituation - mit planbarer Freizeit und 30 Tagen
Urlaub.

Unbefristeter Arbeitsvertrag ohne Probezeit, faire Vergütung, Zuschläge und Prämien - plus Option
auf Firmenwagen oder Fahrtkostenerstattung.

Wohnortnahe Einsätze mit langfristiger Planung und wenig wechselnden Einsatzorten.

Persönliche Betreuung durch erfahrene Fachkräfte und ein starkes Team, das Dich begleitet.

Individuelle Fort- und Weiterbildungen, die Dich beruflich weiterbringen.

Deine Aufgabengebiete:

Umfassende Pflege von hilfsbedürftigen / alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker / alter Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung kranker / alter Menschen und deren Angehörigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d),
Pflegefachmann (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation

Sowohl erfahrene Fachkräfte als auch Einsteiger sind bei uns willkommen

Verantwortungsbewusstsein, Einfühlungsvermögen, soziale Kompetenz und Teamfähigkeit

pluss Personalmanagement ist Dein Ansprechpartner für Jobs in der Medizin- und Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege – Du leistest verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Dich
den optimalen Arbeitgeber und Einsatzbereich zu finden, damit Du Deine beruflichen Ziele verwirklichen kannst.
Unsere Experten aus dem Bereich Medizin und Pflege bieten Dir vielfältige Karrierechancen!

Noch Fragen? Unser WhatsApp-Service ist unter 0174 / 45 45 500 erreichbar.

Neugierig? Einfach auf den Bewerbungs-Button klicken, per Telefon: 0561 / 93 71 63 17 oder per E-Mail: 
bewerbung-kassel@pluss.de Kontakt zu uns aufnehmen.

Wir freuen uns auf ein persönliches Kennenlernen!

Der Text gilt für alle Geschlechter gemäß AGG.

Pflegefachkraft (m/w/d)
Standort: 34576, Homberg
Zeitmodell: Vollzeit
Wochenstunden: 35.00
Vergütung: 31,00 € brutto / Std.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0561 / 93 71 63 17
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-kassel@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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