
Zusammen neue Horizonte erreichen!

Du bist ein Macher, der ein Projekt nicht nur erledigen, sondern leben will? Du verstehst Personaldienstleistung
nicht nur als ein kurzes Leuchtfeuer, sondern willst ein ganzes Feuerwerk an Ideen für unsere Kunden
entfachen? Dann ist dies Deine Chance, ab sofort ein Teil unseres Teams zu werden: pluss ist ein wachsender
und zukunftsweisender Personaldienstleister mit über 55 Niederlassungen deutschlandweit.

Für unser deutschlandweit tätiges Projektmanagement Team im Gesundheits- und Sozialwesen suchen wir
Dich als:

Projektmanager (m/w/d) remote zur Umsetzung von Arbeitnehmerüberlassungsprojekten

Deine plus(s) Punkte:

Eine Unternehmensgruppe bei der das „Ende der Fahnenstange“ an Wachstum noch lange nicht erreicht
ist und trotzdem der Mensch im Mittelpunkt steht und bleibt

Die Chance als „Unternehmer im Unternehmen“ unseren vielfältigen Projekten Deinen eigenen Stempel
zu geben – Deine Eigeninitiative, Erfahrung und Kreativität kannst Du hier voll einbringen

Ein Team in dem das „Wir“ zählt und Erfolge durch die Verknüpfung der Stärken und Talente eines jeden
Einzelnen gemeinsam erbracht und gefeiert werden

Deine Meinung zählt! Bei uns hast Du echte Mitgestaltungsmöglichkeiten und das Gefühl, Teil eines
dynamischen und innovativen Start-ups zu sein

Du siehst es wie wir: nur Mitarbeiter mit einer passenden und gesunden Work-Life-Balance bringen uns
voran, dafür haben wir einiges zu bieten

Das Zusammenspiel aus flexibler Remote-Arbeit und den regelmäßigen Besuchen bei deinen
Projektkunden, ist genau was es braucht, um intensiv auf die Bedürfnisse unserer Ansprechpartner
eingehen zu können

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehaltspaket, Mitarbeiterrabatte und vieles mehr

Deine Leidenschaft:

Je größer desto besser – Du scheust dich nicht vor großvolumigen Projekten und freust dich darauf den
Gipfel zu erklimmen

Du bist ein Netzwerker – ob zu unseren Kunden, Interessenten oder auch intern zu unseren
Niederlassungs- und Gebietsleitern bzw. den involvierten Abteilung – Du hältst alle Projektbeteiligten
zusammen und auf dem aktuellen Stand und sorgst für saubere Abstimmungen

Du sprudelst vor Ideen und willst sie in die Tat umsetzen – Projekte planen, konzipieren und tatkräftig bei
den ersten Schritten anpacken – das ist genau Deine Welt

Im unternehmerischen und strategischen Denken und Handeln macht Dir so schnell keiner was vor, somit
schaffst Du Projekte, die langfristigen Mehrwert für alle Seiten bieten

Strukturiert und organisiert managst Du Deine Projekt- und Prozessgestaltung und behältst
selbstverständlich im Blick, dass alles nach Plan läuft

Projektmanager (m/w/d) zur Umsetzung von ANÜ Projekten
Standort: 89077, Ulm Weststadt Arbeitersiedlung Untere Bleiche, Baden-Württemberg
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Nach Rücksprache
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: auf Verhandlungsbasis

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(40)23630263
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: karriere@pluss.de
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Deine Qualifikation:

Das kaufmännische Verständnis hast Du durch einen akademischen Abschluss oder eine kaufmännische
Ausbildung bzw. eine vergleichbare Qualifikation intus

Deine fundierte Berufserfahrung in der Personaldienstleistung (vor Allem der Arbeitnehmerüberlassung)
befähigt Dich absolut zu dieser verantwortungsvollen Aufgabe

optimalerweise kannst Du zusätzlich sogar auf erste Projekt- oder Führungserfahrung zurückblicken, wie
z.B. die Aufstellung einer Recruitingkampagne

Du hast Feuer – gemeinsam mit unserem Projektteam, ist keine Aufgabe zu groß für euch

Im Handumdrehen kannst Du dich auf unterschiedliche Situationen und Anforderungen einstellen und
begeisterst Deine Projektkollegen und Kunden von neuen Ideen

Mehrere Aufgaben gleichzeitig zu jonglieren, ohne dabei den Überblick zu verlieren, ist für Dich die
leichteste Übung

Deine Ausstrahlung macht dich aus: positiv, professionell und eloquent gewinnst Du Menschen für dich

Du bist das Gesicht Deiner Projekte und das wollen unsere Kunden auch mal sehen – die dafür
erforderliche Reisebereitschaft ist für Dich selbstverständlich

Seit fast 40 Jahren bietet die pluss-Gruppe individuelle Beratung und innovative Lösungen für Arbeitgeber und
Arbeitnehmer. In spezialisierten Fachabteilungen engagieren sich kompetente Ansprechpartner für ein
zeitgemäßes Personalmanagement. Wir sind überzeugt, dass die Arbeitswelt erfüllend sein kann, und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Wir wollen mit Personalmanagement auf
der Höhe der Zeit begeistern: nachhaltig, flexibel und sicher.

Du unterschreibst in Gedanken schon Deinen Arbeitsvertrag?

Großartig, dann bewirb dich direkt bei uns!

Bewirb Dich gerne bei uns mit dem Stichwort "Job-ID: 10418" und unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung
und Verfügbarkeit. Gerne kannst Du uns auch Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@pluss.de
zusenden.

Wir freuen uns auf Dich!

Wir stehen für Vielfalt sowie Offenheit, Respekt und Wertschätzung im täglichen Miteinander. Wenn Du unsere
Werte und Normen teilst, bist Du bei uns richtig, denn Du bist einzigartig!

Dein pluss-Team

www.pluss.de

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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