
Als Fachkraft in der Altenpflege haben Sie den Blick für das Wesentliche.

Sie sind engagiert bei dem Überprüfen und Sicherstellen der Qualität in einer Einrichtung.

Sie leiten gerne Kollegen an.

Dann starten Sie mit frischer Nordseeluft in Ihre Zukunft, denn die Region Großefehn wartet auf Sie-

Wir suchen Sie für unserer Kunden, eine stationäre Einrichtung, als Qualitätsmanagementbeauftragten (m/w/d
)!

Ihr Vorteil:

Beschäftigung in Vollzeit oder Teilzeit

30 Tage Urlaub

Tarifliche Vergütung und Sonderzahlungen

Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Betriebliches Gesundheitsmanagement und verschiedene Mitarbeiter-Benefit

Ihre wesentlichen Aufgaben:

Sicherstellen der Qualität in der Einrichtung

Implementieren und Umsetzen des Qualitätshandbuchs

Entwicklung von Maßnahmenplänen

Schulen, Coachen und Anleiten der Mitarbeiter

Mitwirken bei der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- oder Altenpflege

Berufserfahrung in der stationären Altenpflege

Theoretische und praktische Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Qualitätssicherung und -entwicklung im
stationären Bereich

Teamfähigkeit, Organisationstalent und Einfühlungsvermögen

Bei Interesse oder ersten Fragen zur Position oder Aufgabe steht Janine Zeuske gerne zur Verfügung. Sie ist
per E-Mail unter j.zeuske@pluss.de bzw. telefonisch unter 0151 57 14 14 92 (auch via WhatsApp) erreichbar.

Alternativ senden Sie uns Ihre Unterlagen an bewerbung-hamburg@career-people.de.

Qualitätsmanagementbeauftragter (m/w/d)
Standort: 26629, Großefehn, Landkreis Aurich, Ostgroßefehn, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 39.400 Euro p.a. – 46.900 p.a.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(40) 23630257
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-hamburg@career-

people.de

Jetzt bewerben
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https://www.pluss.de/jobdetails/92d0e9d4-ab42-4d13-ad39-fd0098f87f52/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_career&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=care-people_qualitaetsmanagementbeauftragter


career people ist der Spezialist für Personalvermittlung von Führungs- und Fachkräften in der Medizin und
Pflege.

Es handelt sich um eine Position, die im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen ist.

Der Text gilt unter Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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