
Sie sind eine erfahrene Pflegefachkraft mit Leidenschaft für Qualität und Weiterentwicklung? Dann bietet sich
Ihnen in der Region Bayern und Baden-Württemberg als Regionaler Qualitätsmanager (w/m/d) Pflege und
soziale Betreuung eine spannende Gelegenheit! Unser Mandant, ein familien- und inhabergeprägtes
Unternehmen mit mehr als 45 Standorten, sucht Sie als Verstärkung im Bereich Qualitätsmanagement.

Das dürfen Sie erwarten:

PKW (auch zur privaten Nutzung) und Firmenhandy

Ein Jahresbruttogehalt von 64.000 - 72.000 Euro sowie steuerfreie Zuschüsse für Kinderbetreuung
und Altersvorsorge

Große Gestaltungsspielräume, Raum für Ihre Ideen, Teamgeist und Kollegialität

Persönliche Fortbildungen im Rahmen der unternehmenseigenen Akademie

Eine strukturierte, gut begleitete Einarbeitung

JobRad & EGYM Wellpass (Firmenfitness)

Vergünstigte Angebote dank Mitarbeitervorteile.de

Eine wertschätzende Unternehmenskultur in einem inhaber- und familiengeführten Unternehmen

Ihr Aufgabenbereich:

Sicherstellung und Weiterentwicklung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität in den Einrichtungen

Beratung, Begleitung und Unterstützung der Einrichtungen in qualitätsrelevanten Fragen

Aktive Unterstützung bei der Erfüllung der Qualitätsstandards in defizitären Situationen durch Vor-Ort-
Besuche

Durchführung und Nachbereitung interner Audits

Vorbereitung und Begleitung der Pflegeheime bei externen Überprüfungen

Mitwirkung bei der Einarbeitung von Pflegedienstleitungen und Qualitätsbeauftragten

Organisation und Durchführung von Fortbildungen

Förderung und Entwicklung der Kolleginnen und Kollegen durch Tatkraft und Vorbild

Ihr Profil:

Examinierte Pflegefachkraft mit Weiterbildung im Bereich Qualitätsmanagement oder ein vergleichbares
Studium im Bereich Pflege/Gesundheitswesen

Qualifikation zur Einrichtungsleitung

Erfahrung in der Qualitätssicherung

Flexibilität, Einsatzbereitschaft sowie hohe soziale Kompetenz

Regionaler Qualitätsmanager (w/m/d)

Standort: 80331, München (Stadtbezirk 01 Altstadt-Lehel) Bezirksteil Angerviertel
Angerviertel, Bayern

Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 64.000-72.000 € p.a.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(69)219307217
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-frankfurt@career-

people.de

Jetzt bewerben
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Gute Kenntnisse in gängigen IT-Anwendungen

Freude an der Kombination aus Büro- und Praxistätigkeiten

Wirtschaftliches und unternehmerisches Denken

Reisebereitschaft

Passt das so für Sie?

Bei Interesse oder ersten Fragen zur Position oder Aufgabe steht Careen Roos zur Verfügung. Sie ist per E-Mail
unter c.roos@pluss.de oder telefonisch unter +49 69 219307217 und mobil unter +49 1522 2500437 (auch via
WhatsApp) erreichbar.

Alternativ senden Sie uns Ihre Unterlagen an bewerbung-frankfurt@career-people.de.

career people ist Ihr Spezialist für Personalvermittlung von Führungs- und Fachkräften in der Medizin und Pflege.

Es handelt sich um eine Position, die im Rahmen der Personalvermittlung zu besetzen ist.

Der Text gilt unter Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter

Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

Bei der Stelle handelt es sich um eine Besetzung im Rahmen der Direktvermittlung.
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