Regionaler Recruiter (m/w/d) im Gesundheits- und Sozialwesen

Standort: 23552, Lubeck (Innenstadt), Schleswig-Holstein
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Nach Ricksprache

Wochenstunden: 40.00

Vergltung: auf Verhandlungsbasis

Die House of HR Familie wachst zusammen. Innerhalb unseres Powerhouses House of Healthcare GmbH
verkniipfen sich die pluss Unternehmensgruppe, avanti GmbH und DOCSTR GmbH immer enger, um mehr
Mdglichkeiten und Chancen fir jeden Einzelnen zu schaffen. Daher prifen wir alle eingehenden Bewerbungen
auf Vakanzen im gesamten Powerhouse.

Einstieg pluss Aufstieg!

Eigenstandiges Arbeiten ist fur Dich nicht nur dahin gesagt? Du suchst einen Arbeitgeber, der Dich endlich die
Zigel selbst in die Hand nehmen lasst? Dann ist dies Deine Chance, ab sofort ein Teil unseres Teams zu
werden: pluss ist ein wachsender und zukunftsweisender Personaldienstleister mit einem weitreichenden
Netzwerk an Standorten und Tochtergesellschaften in Deutschland.

Zur Unterstiitzung unseres Recruiting-Teams im Gebiet Nord (speziell zur Betreuung der Region Kiel & Liibeck)
suchen wir genau Dich als:

Regionaler Recruiter (m/w/d) im Gesundheits- und Sozialwesen

Deine plus(s) Punkte:

e Eine Unternehmensgruppe, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht und bleibt

¢ Ein Arbeitgeber, bei dem man seine eigenen Ideen umsetzen und aufblihen kann und als Team
gemeinsam durch dick und diinn geht

e Stillstand ist Riickschritt: So sehen wir das auch — darum ist nicht nur unsere Einarbeitung top, sondern
auch die kontinuierliche Weiterbildung durch Schulungen und Seminare

e Nur gliickliche Mitarbeiter sind gute Mitarbeiter: Gemeinsam mit Deiner Fiihrungskraft schnirst Du ein
Paket, das Deine Wiinsche erflillt (z.B. Homeoffice-Mdglichkeiten, Firmenwagen oder Leasingfahrrad auch
zur privaten Nutzung)

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, ein attraktives Gehaltspaket, Mitarbeiterrabatte und vieles mehr

Deine Leidenschaft:

e Recruiting leben — Ein wertschatzender Recruitingprozess ist dein Ziel

e Du freust Dich auf alle Recruitingfacetten - Vorstellungsgespréache (ob telefonisch, online oder
personlich vor Ort), Bewerber- und Bewerberpoolmanagement, Korrespondenz und Zusammenarbeit mit
Bildungstragern

e ,Gesicht von pluss” — In Deiner Region (Kiel und Lubeck) tiberzeugst Du mit Deiner Personlichkeit und
erweiterst standig Dein Netzwerk zu Kandidaten und Bildungstréagern - daftrr bist Du gern auch mal 2-4 Mal
pro Monat personlich vor Ort

e Du vergrofRerst die pluss-Familie! Wie das geht? In dem Du mit immer neuen kreativen Ansatzen die
richtigen Kandidaten fiir uns suchst, findest und nattrlich fir uns gewinnst

Deine Qualifikation:

Telefon:
WhatsApp:
E-Mail:


https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_kint&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=karriere-intern_recruiter
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_kint&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=karriere-intern_recruiter
tel:+4940 23 63 0 263
https://wa.me/+491744545500
mailto:karriere@pluss.de
https://www.pluss.de/jobdetails/b8ac7976-9393-484a-9217-e63b396efce8/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=hamburg_kint&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=karriere-intern_recruiter

Regionaler Recruiter (m/w/d) im Gesundheits- und Sozialwesen

Standort: 23552, Lubeck (Innenstadt), Schleswig-Holstein
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Nach Ricksprache

Wochenstunden: 40.00

Vergltung: auf Verhandlungsbasis

e Du hast bereits Erfahrung im Recruiting? Das ist die perfekte Grundlage!

¢ In der Personaldienstleistung oder dem medizinischen, pflegerischen oder sozialen Sektor konntest
du bereits Erfahrung sammeln? Super, das ist ein pluss!

¢ Deine Ausstrahlung macht Dich aus: positiv, professionell, eloquent und charmant gewinnst Du Menschen
fur Dich

¢ Das sind keine Fremdwdrter fir Dich, sondern Deine Lebenseinstellung: Dienstleistungsgedanke,
Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, Hands-on-Mentalitat

Seit 40 Jahren bietet die pluss-Gruppe individuelle Beratung und innovative Losungen fur Arbeitgeber und
Arbeitnehmer. In spezialisierten Fachabteilungen engagieren sich kompetente Ansprechpartner fiir ein
zeitgemales Personalmanagement. Wir sind Uberzeugt, dass die Arbeitswelt erfullend sein kann, und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Wir wollen mit Personalmanagement auf
der Hohe der Zeit begeistern: nachhaltig, flexibel und sicher.

Du unterschreibst in Gedanken schon Deinen Arbeitsvertrag?

Grofartig, dann bewirb Dich direkt bei uns!

Mit Deinen vollstéandigen Bewerbungsunterlagen unter dem Stichwort ,, JOB-ID: 10614" und unter Angabe
Deiner Gehaltsvorstellung und der Verfligbarkeit. Gerne kannst Du uns auch Deine Bewerbungsunterlagen
per E-Mail an zusenden.

Wir freuen uns auf Dich!

Wir stehen fir Vielfalt sowie Offenheit, Respekt und Wertschatzung im taglichen Miteinander. Wenn Du unsere
Werte und Normen teilst, bist Du bei uns richtig. Jeder ist einzigartig, deshalb darfst Du bei uns sein, wer Du bist!
Dein pluss-Team

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die mannliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berucksichtigung des AGG fur alle Geschlechter.
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