
Wir suchen Dich als Altenpfleger (m/w/d) in Essen/ Gelsenkirchen/ Duisburg und Umgebung

Jetzt sofort mit Deinem Smartphone bewerben!

Nimm jetzt Kontakt mit uns auf, indem Du Dich mit Deinem Smartphone bewirbst. Sichere Dir die Vorteile und
pluss-Punkte noch heute.

Egal ob von Zuhause oder von Unterwegs

Keine Bewerbungsunterlagen notwendig!

In nur wenigen Klicks Deinen Wunschjob als Altenpfleger (m/w/d) sichern

[nbsp]

Jetzt mit dem Smartphone bewerben!

[nbsp]

Wir bieten Dir

Unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit

Übertarifliche Vergütung (gem. IGZ – Tarifvertrag) ab 22€/ Stunde

Vollständig Ticketerstattung sowie die Option auf ein Firmenfahrzeug inkl. Tank- und Servicekarte

Flexible Arbeitszeiten (mitarbeiterorientierte Dienstplanung) auf familiäre und private Bedürfnisse
angepasst (Kindererziehung, Pflege naher Angehörige, etc.)

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung nach individueller Absprache

Kostenlose interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Facettenreiche Einsatzmöglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Jahressonderzahlungen gem. IGZ-Tarifvertrag

Beteiligung an Kitakosten möglich

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung

Vorstellungsgespräche sowohl bei uns als auch bei Dir vor Ort möglich

Übernahmemöglichkeit beim Kunden

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung wünschenswert

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Altenpfleger (m/w/d)
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: Vollzeit i.d.R 35 Std. / Woche
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit
Vergütung: ab 22 €/Stunde

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0231 / 22 92 76 42 0
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: a.wille@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Altenpfleger (m/w/d)
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: Vollzeit i.d.R 35 Std. / Woche
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit
Vergütung: ab 22 €/Stunde

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0231 / 22 92 76 42 0
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: a.wille@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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