
Wir suchen Sie als Altenpfleger (m/w/d)

Wir bieten Ihnen

Abgestimmte Arbeitszeiten auf familiäre und private Bedürfnisse (Kindererziehung, Pflege naher
Angehörige, etc.)

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung nach individueller Absprache

Kostenlose Fortbildungen sowie Weiterbildungs- und Aufstiegschancen

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung

Unbefristeten Arbeitsplatz mit fairer Vergütung inkl. Zuschlägen und Prämien (inkl. Urlaubs- und
Weihnachtsgeld)

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung wünschenswert

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Grundlegende Deutschkenntnisse

Altenpfleger (m/w/d)
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: Vollzeit i.d.R 35 Std. / Woche
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit, Nebenbeschäftigung
Vergütung: Nach Vereinbarung

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon:
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail:

Jetzt bewerben

https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=frei-waehlbar_cp&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=care-people_altenpfleger
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=frei-waehlbar_cp&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=care-people_altenpfleger
https://wa.me/+491744545500
https://www.pluss.de/initiativbewerbung/medizin-pflege?step=3&hash=S0otKk2zMq5JSi2KL7YCAA--&utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=frei-waehlbar_cp&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=care-people_altenpfleger

