
Wir suchen Sie als Altenpfleger (m/w/d) in Schwerin und Umgebung

Jetzt sofort mit Ihrem Smartphone bewerben!

Nehmen Sie jetzt Kontakt mit uns auf, indem Sie sich mit Ihrem Smartphone bewerben. Sichern Sie sich die
Vorteile und pluss-Punkte noch heute.

Egal ob von Zuhause oder von Unterwegs

Keine Bewerbungsunterlagen notwendig!

In nur wenigen Klicks Ihren Wunschjob als Altenpfleger (m/w/d) sichern

[nbsp]

Jetzt mit dem Smartphone bewerben!

[nbsp]

Wir bieten Ihnen

Unbefristeter Arbeitsplatz mit fairer, tariflicher Vergütung inkl. Zuschlägen und Prämien (inkl. Urlaubs-
und Weihnachtsgeld)

Individuell wählbare Einsatzorte und flexibel gestaltete Arbeitszeiten sowie wohnortnahe und vor allem
sichere Arbeitsplätze

Wenige Einsatzwechsel (i.d.R. über viele Monate durchgehend bei einem Kunden im Einsatz)

Kostenübernahme des Deutschlandtickets

Die Möglichkeit auf einen Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung (über 1%-Regelung) oder
Kilometergeld (0,30€ pro km) ab dem ersten km zur Sicherstellung der Mobilität

Alternativ zum Wagen besteht die Möglichkeit der Bezuschussung von KITA-Kosten

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung (30 Tage bei Vollzeit)

Zahlreiche Fort- und Weiterbildungen sowie Aufstiegschancen, auch für Wiedereinsteiger (Bei uns
sammeln Sie somit Punkte für die Pflegekammer!)

Kompetente Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und auf Wunsch Einsatzbegleitung

Möglichkeit zur Übernahme bei einem unserer Kunden

Auszahlen oder "Abbummeln" von Überstunden, falls diese freiwillig anfallen

Nach Absprache Vorstellungsgespräche sowohl bei uns als auch bei Ihnen vor Ort möglich

Mitarbeiterangebote (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky u. v. m.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement [&] Subvention von Fitnessstudiogebühren

Eventraum für Teamabende, Veranstaltungen und Co.

2 Dachterrassen zum Chillen [&] Grillen!

Altenpfleger (m/w/d)
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: Vollzeit i.d.R 35 Std. / Woche
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit

Vergütung: ab 3.400 € brutto + Firmenwagen, oder Fahrtkostenübernahme, alternativ
Beteiligung zu Kita-Kosten

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0152 / 22 50 04 32
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: k.avci@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung wünschenswert

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Grundlegende Deutschkenntnisse
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