
Wir suchen Dich als Altenpfleger (m/w/d) in Schwerin und Umgebung

Wir bieten Dir

Arbeitszeiten, die sich Deinem Leben anpassen - mit Arbeitszeitkonto, planbarer Freizeit und Urlaub
auch während der Probezeit.

Unbefristeter Arbeitsvertrag mit fairer Vergütung, Zuschlägen und Prämien – inklusive Option auf einen
Firmenwagen oder Fahrtkostenerstattung.

Wohnortnahe Einsätze [&] Stabilität- Wenig wechselnde Einsatzorte - in der Regel langfristige Einsätze
bei Kunden in Wohnortnähe.

Persönliche Betreuung durch Fachkräfte mit Erfahrung und ein starkes Team, das Dich im Einsatz
begleitet.

Für Dein Wohlbefinden: Live-Coaching und Online-Kurse über die OpenUp-App, betriebliches
Gesundheitsmanagement, Zuschüsse fürs Fitnessstudio – plus finanzielle Extras wie exklusive
Mitarbeiterrabatte bei Top-Marken.

Wissen, das Dich weiterbringt: mit kostenfreien Fort- und Weiterbildungen durch qualifizierte
Dozentinnen und Dozenten.

Gemeinsam mehr erleben – mit regelmäßigen Teamabenden und Veranstaltungen.

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung wünschenswert

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Grundlegende Deutschkenntnisse

Altenpfleger (m/w/d)
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: Vollzeit i.d.R 35 Std. / Woche
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit

Vergütung: ab 3.400 € brutto/ Monat + Firmenwagen, oder Fahrtkostenübernahme, alternativ
Beteiligung zu Kita-Ko

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0451 / 61 30 94 10
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: m.hermelink@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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